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b) O beneficio econdmico obtido pelo agente com a pratica da contra-
ordenacdo, devendo, sempre que possivel, exceder esse beneficio.

3 — Na graduagio das coimas deve ainda atender-se ao tempo durante
o qual se manteve a situa¢do de infra¢do, se for continuada.

Artigo 66.°
Produto das coimas

O produto das coimas aplicadas reverte integralmente para a Entidade
Gestora.

CAPITULO VII
Reclamacgoes

Artigo 67.°
Direito de reclamar

1 — Aos utilizadores assiste o direito de reclamar, por qualquer meio,
perante a Entidade Gestora, contra qualquer ato ou omissdo desta ou
dos respetivos servigos ou agentes, que tenham lesado os seus direitos
ou interesses legitimos legalmente protegidos.

2 — Os servigos de atendimento ao publico dispdem de um livro
de reclamacgdes, nos termos previstos da legislacdo em vigor, onde os
utilizadores podem apresentar as suas reclamagdes.

3 — Para além do livro de reclamagdes a Entidade Gestora dispo-
nibiliza mecanismos alternativos para a apresentacao de reclamagdes
que ndo impliquem a deslocac@o do utilizador as instalagdes da mesma,
designadamente através do seu sitio na Internet.

a) A reclamagdo ndo tem efeito suspensivo, exceto na situagdo prevista
no n.° 3 do Artigo 60.° do presente Regulamento.

Artigo 68.°

Inspecdo aos sistemas prediais no Ambito
de reclamacgoes de Utilizadores

1 — Os sistemas prediais ficam sujeitos a agdes de inspecdo da En-
tidade Gestora sempre que haja reclamagdes de utilizadores, perigos de
contaminag¢do ou polui¢do ou suspeita de fraude.

2 — Para efeitos previstos no namero anterior, o proprietario, usu-
frutuario, comodatario e ou arrendatario deve permitir o livre acesso a
Entidade Gestora desde que avisado, por carta registada ou outro meio
equivalente, com uma antecedéncia minima de oito dias, da data e
intervalo horario previsto para a inspegao.

3 — Orespetivo auto de vistoria deve ser comunicado aos responsaveis
pelas anomalias ou irregularidades, fixando o prazo para a sua correcao.

4 — Em fungdo da natureza das circunstincias referidas non.° 1, a
Entidade Gestora pode determinar a suspensdo do fornecimento de agua.

5 — Os requisitos previstos no n.° 2 poderdo ser preteridos em caso
de manifesta necessidade, urgéncia e interesse publico.

CAPITULO VIII
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 69.°
Integracio de lacunas

Em tudo o que nio se encontre especialmente previsto neste Regula-
mento ¢ aplicavel o disposto na legislagao em vigor.

Artigo 70.°
Revogacio

1 — Ap6s a entrada em vigor deste Regulamento fica automaticamente
revogado o Regulamento de Servigo de Abastecimento de Agua do
Municipio de Condeixa-a-Nova anteriormente aprovado.

2 — Ficam revogadas as disposi¢des constantes no Regulamento
“Cartdo Amizade Sénior” que contrariem o presente regulamento.

3 — Mantém-se em vigor os direitos consagrados aos portadores do
“Cartao Amizade Sénior” durante o prazo de validade dos mesmos.

Artigo 71.°

Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicagdo no
Diario da Republica.
206458028
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MUNICIPIO DE GUIMARAES

Aviso n.° 14095/2012

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterado pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se publico, que a lista unitaria de ordenagdo final
dos candidatos aprovados no procedimento concursal comum para
constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeter-
minado, para ocupag@o de um posto de trabalho da carreira e categoria
de técnico superior (Gestdo da Qualidade), aberto por aviso publicado
no Didario da Republica, 2.* série, n.° 199 de 17 de outubro de 2011,
encontra-se disponivel em www.cm-guimaraes.pt e afixada nos lugares
de estilo deste municipio.

Nos termos dos n.”*4 e 5 do citado art.® 36.°, ficam notificados todos
os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da
aplicacdo dos métodos de selegdo do ato de homologagdo da lista de
ordenagdo final.

2 de outubro de 2012. — O Vereador de Recursos Humanos, por
delegacdo de competéncias conforme despacho datado de 06/01/2011,
Dr. José Augusto Ferreira Aratijo.

306438759

MUNICIPIO DE MONDIM DE BASTO

Aviso n.° 14096/2012

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Pre-
sidente da Camara, de 31 de maio de 2012, nos termos do n.° 3, do
artigo 74.°, da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, com a nova redagdo
dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de janeiro, exonero a seu pedido o
Secretario do Gabinete de Apoio Pessoal da Vereadora, Tiago Renato
Cruz da Costa Pires, com efeitos ao dia 1 de junho de 2012.

28 de setembro de 2012. — O Presidente da Camara, Eng.° Humberto
da Costa Cerqueira.
306456279

MUNICIPIO DE NORDESTE

Aviso n.° 14097/2012

José Carlos Barbosa Carreiro, Presidente da Cdmara Municipal de
Nordeste:

Torna publico que a Assembleia Municipal do Concelho de Nor-
deste, em sua sessdo ordinaria de 26 de setembro de 2012, aprovou,
sob proposta da Camara Municipal, a prorrogagio do prazo de vigén-
cia da Suspensdo Parcial do Plano Diretor Municipal de Nordeste e
respetivas Medidas Preventivas, por mais um ano — relativamente a
Suspensao Parcial do Plano Diretor Municipal de Nordeste e respetivas
Medidas Preventivas ja publicadas no Didrio da Republica através do
Aviso n.° 19941/2010, de 8 de outubro, ¢ em Jornal Oficial através do
Aviso n.° 143/2010, de 11 de outubro — nos termos do disposto no
Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial atualmente em
vigor na Regido Auténoma dos Agores (Decreto Legislativo Regional
n.° 35/2012/A, de 16 de agosto).

Assim, em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 141.° e no
artigo 179.° do Decreto Legislativo Regional n.° 35/2012/A, de 16 de
agosto, publica-se a certiddo da deliberagdo da Assembleia Municipal
que aprovou a referida prorrogagio de prazo por mais um ano.

16 de outubro de 2012. — O Presidente da Camara Municipal de
Nordeste, José Carlos Barbosa Carreiro.

Copia auténtica de parte da ata da sessao ordinaria
da Assembleia Municipal de Nordeste,
realizada a vinte e seis de setembro de dois mil e doze

Prorrogacio do prazo de vigéncia da suspensio parcial
do Plano Diretor Municipal
de Nordeste e respetivas medidas preventivas

Presente o oficio numero dois mil quinhentos oitenta e oito, de doze
de setembro corrente, da Camara Municipal de Nordeste, propondo a
este Orgdo a prorrogacdo do prazo de vigéncia da Suspensdo Parcial
do Plano Diretor Municipal de Nordeste e respetivas Medidas Preven-
tivas, por mais um ano, nos termos do disposto no artigo 112.°,n.° 1 do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de setembro, com a redacao dada pelo
Decreto-Lei n.° 46/2009, de 20 de fevereiro, e posteriormente alterado
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pelo Decreto-Lei n.° 2/2011, de 6 de janeiro, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 35/2012, de 16 de agosto.

A Assembleia tomou conhecimento e deliberou, por unanimidade,
autorizar a prorrogacdo do prazo de vigéncia da Suspensdo Parcial do
Plano Diretor Municipal de Nordeste e respetivas Medidas Preventivas,
por mais um ano.

Esta deliberagéo foi aprovada em minuta para efeitos de execuc@o ime-
diata, de acordo com o que dispde o n.° 3 do artigo 92.°da Lein.® 169/99,
de 18 de setembro.

Esta conforme o original.

Pacos do Municipio e Divisdo Administrativa e Financeira da Camara
Municipal de Nordeste, 26 de setembro de 2012. — A Coordenadora
Técnica da Seccao de Expediente, Maria de Deus Pacheco de Melo
Franco.

206458782

MUNICiPIO DE PEDROGAO GRANDE
Aviso n.® 14098/2012

Licenca sem vencimento de longa duracio

Para os devidos efeitos se torna publico, que, por meu despacho datado
de 12 de setembro de 2012, foi determinada a passagem a situagdo de
licen¢a sem vencimento de longa duragdo da Assistente Operacional
do Mapa de Pessoal do Municipio, Maria de Lurdes Silva David Jesus
Bernardo, com efeitos a partir de 1 de outubro de 2012, nos termos do
n.° 5 do artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de margo.

1 de outubro de 2012. — O Presidente da Camara Municipal, Dr. Jodo
Manuel Gomes Marques.
306438134

MUNICIPIO DE PONTA DELGADA

Edital (extrato) n.° 920/2012

José Manuel Cabral Dias Bolieiro, Presidente da Camara Municipal
de Ponta Delgada, torna publico, em cumprimento das deliberagdes
tomadas por esta Cimara Municipal em suas reunides de 3 de setembro
de 2012 e 1 de outubro de 2012, e na Sessdo da Assembleia Municipal
de 25 de setembro de 2012, e para efeitos estabelecidos no art®. 118.° ¢
seguintes do Codigo de Procedimento Administrativo.

A Alteragdo ao Regulamento Municipal de Edificagdo e Taxas do
Municipio de Ponta Delgada

Inclusé@o dos niimeros 15 e 16 do artigo 39.°

Liquidagado das Taxas

Artigo 39.°
Liquidag¢io das Taxas

15 — Os servigos referidos nos diversos pontos do presente regu-
lamento que possam ser requeridos como “muito Urgente”, devem
ser satisfeitos no proprio dia ou no dia seguinte, ou como “Urgente”,
devendo, neste caso, serem satisfeitos até ao terceiro dia util, todos a
contar da data da respetiva entrega.

16 — As petigdes classificadas de “Muito urgente” serdo taxadas
em triplo e as classificadas de “Urgente” pelo dobro da taxa devida
pelo servico.

16 de outubro de 2012. — O Presidente da Camara, José Manuel
Cabral Dias Bolieiro.
206458263

MUNICIPIO DE PONTE DE LIMA

Aviso n.° 14099/2012

Abertura de Procedimento concursal comum para contratacio
em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por
tempo determinado — 1 Técnico Superior — Design de Ambientes

1 — Para efeitos do disposto no artigo 50.° e nos artigos 6.° ¢ 7.° da
Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro e em cumprimento do disposto
no artigo 19.°, da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
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Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, por deliberagao
de Camara Municipal de 3 de setembro de 2012 e por despacho do Pre-
sidente da Camara Municipal, de 9 de outubro de 2012, que autorizou o
recrutamento excecional de trabalhadores nos termos e para os efeitos
do artigo 10.° da Lei n.® 12-A/2010, de 30 de junho, se encontra aberto,
pelo prazo de dez dias tteis, a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum para
contratagdo em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por
tempo determinado, de um Técnico Superior, com vista ao preenchimento
do posto de trabalho correspondente a carreira e categoria de:

1.1 — Técnico Superior — Design de Ambientes — 1 posto de tra-
balho.

2 — Validade do procedimento concursal: o procedimento é valido
para o posto de trabalho indicado e para os efeitos do disposto no n.° 2
do artigo 40.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portaria 145-A/2011, de 6 de abril.

3 — Requisitos de admissdo: podem candidatar-se individuos de-
tentores de relagdo juridica de emprego ptiblico por tempo indetermi-
nado, incluindo pessoal em sistema de mobilidade especial, que ndo se
encontrem na situagdo prevista no ponto 4, que cumulativamente até
ao termo do prazo para apresentagdo das candidaturas satisfagam os
requisitos gerais e especiais, estipulados respetivamente no artigo 8.° e
alinea b) don.® 1 do artigo 44.° da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro,
a seguir referidos:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nio inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nio interdi¢do
para o exercicio daqueles que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

3.2 — Requisitos especiais:

Habilitagdes literarias exigidas: Licenciatura em Design de Ambientes,
conforme caracterizagdo no mapa de pessoal da Camara Municipal de
Ponte de Lima, sem possibilidade de substituigdo do nivel habilitacional
por formagao ou experiéncia profissional.

4 — Nao podem ser admitidos candidatos cumulativamente inte-
grados na carreira, titulares de categoria e que executem a atividade
caracterizadora do posto de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o
procedimento, e que ndo se encontrando em mobilidade geral, exergam
fungdes no proprio 6rgao ou servigo.

5 — Conteudo funcional do posto de trabalho: Técnico Superior de
Design de Ambientes — o descrito no anexo da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, e conforme a caracterizagdo especifica constante
do mapa de pessoal da Camara Municipal de Ponte de Lima, onde
desenvolve fungdes, de elaboragdo de projetos de intervencdo pai-
sagistica, de ambientes urbanos e rurais, de design de interiores e
estudos cromaticos para a gestao de espagos culturais; de colaboracdo
em projetos de reutilizagdo e reconversdo do patrimoénio. Integra
equipas multidisciplinares de caracterizacgdo, preservacdo, requalifi-
cagdo e valorizagdo ambiental e paisagistica de patriménio natural e
edificado; de elaboragdo de projetos de parques infantis tematicos ou
recreativos; de elaboragdo de projetos de implantagdo de mobiliario
e equipamento urbano; de elaboracdo de projetos de sinalética e
sistemas de comunicagéo.

6 — As candidaturas devem ser formalizadas em impresso proprio,
de utilizagdo obrigatéria, disponivel no Gabinete de Atendimento ao
Municipe e na pagina eletronica desta autarquia, enderego www.cm-
-pontedelima.pt e ser entregue presencialmente ou remetido por correio
registado com aviso de recegdo, até ao prazo indiciado, para Camara
Municipal de Ponte de Lima, Praga da Republica, 4990-062 Ponte de
Lima.

Naio serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

O requerimento de admissdo deve ser acompanhado, sob pena de
exclusio, de:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias, mediante
fotocdpia simples e legivel do certificado autentico ou autenticado,
donde conste a média final do curso;

b) Fotocopia bilhete de identidade valido ou do cartdo de cidadao;

¢) Fotocopia do documento comprovativo da relagdo juridica de
emprego publico, descri¢do das fungdes efetivamente exercidas;

d) Curriculum vitae detalhado, atualizado e datado, devidamente assi-
nado, onde conste designadamente as a¢des de formacao, congressos ou
afins, estagios e experiéncia profissional, devidamente comprovados por
fotocopias simples e legiveis de documentos auténticos ou autenticados,
sob pena dos mesmos ndo serem considerados.





